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PRIVIND SELECTIA CANI)IDATILOR_PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
DIRECTOR GENERAL AL SOCIETATII PARC INDUSTRIAL GORJ S.A.

In vederea completirii componentei statutare a conducerii Societd{ii Comerciale ,,Parc
Industrial Gorj” S.A., Comitetul de Nominalizare si Remunerare din cadrul Consiliului de
Administratie al S.C. Parc Industrial Gorj S.A. organizeaz la sediul din Bumbesti Jiu, str. Bumbesti,
nr.462, jud. Gorj, procedura de selectie prealabili a candidatilor pentru functia de Director General al
. Societitii Comerciale ,,Parc Industrial Gorj” S.A.

Procedura de selectie se realizeazi in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenti a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu modificirile i
completirile ulterioare, precum si ale Hotararii Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 109/2011
privind guvernana corporativi a intreprinderilor publice.

Potrivit Statutului Societatii Comerciale »Parc Industrial Gorj” S.A., Comitetul de -
nominalizare si remunerare formuleaza, elaboreaza si propune Consiliului de administratie procedura
de selectie a candidatilor pentru functiile de director si pentru alte functii de conducere, recomanda
Consiliului de administratie candidati pentru functiile enumerate, formuleaza propuneri privind
remunerarea directorilor, care indeplinesc urmitoarele condifii prevazute la art. 34 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanfa corporativé a intreprinderilor publice, cu
modificérile §i completirile ulterioare.

Candidatii pentru functia de director general trebuic sa indeplineasci urmitoarele
conditii:

a) Sa aiba cetdfenic roménd, cetienie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) Sa cunoasci limba roméana (scris §i vorbit);

c) Si aibi o stare de sdnitate corespunzitoare postului;

d) Si aibi capacitate deplin de exercitiu;

e) Sd aibd studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd durati absolvite cu diploma de licenfd sau echivalents, in domeniul ingineriei, stiintelor
economice sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de cel pufin 5
ani;*

f) Sa aiba experienta in imbundtdirea performantei societitilor sau regiilor autonome pe care
le-au administrat sau condus;

g) Si nu fi fost destituit dintr-0 functie publica sau si nu-i fi incetat contractual individual de
muncad pentru motive imputabile, in ultimii 7 ani;

h) Nu pot fi directori persoanele care, potrivit legii, sunt incapabile ori care au fost
condamnate pentry infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii, infractiuni de
coruptie, delapidare, infractiuni de fals in inscrisuri, evaziune fiscald, infractiuni previzute de Legea
nr. 129/2019 pentru prevenirea si combaterea spilirii banilor $i finantdrii terorismului, precum si
pentru modificarea i completarea unor acte normative, cu modificarile §i completirile ulterioare;

1) S& nu fi ficut politie politica, aga cum este definits prin lege;

J) S&nu aiba inscrieri in cazierul Judiciar sau fiscal;
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*Pentru candidafii din state membre ale Uniunii Europene, diploma de studii trebuic si fie
recunoscutd in Roménia,

Evaluarea candidafilor se va face pe baza urmditoarelor criterii (competente, trisdturi,
condifii):

COMPETENTE:

a) Competente specifice sectorului:

1. Cunoagterea sectorului de activitate al societdafii;

2. Gestionarea afacerii.

Candidatii vor avea cunostinie §i/sau experienti in activitifi legate de domeniul de activitate
al societifii, cunostinte de organizare $i gestiune a activitifii societdfii, precum si cunogtinge legate de
reglementdrile specifice intreprinderilor publice.

b) Competente profesionale de importanti strategici:
L. Viziune si planificare strategicd;

2. Capacitatea de luare a deciziilor §i de evaluare a impactului acestora asupra activitdfii

societaii;

3. Marketing strategic;

4. Managementul riscului;

5. Legislafie;

6. Finante si contabilitate,

Candidatii vor avea experientd in imbundtdfirea performantei societifii pe care o vor
administra, precum §i capacitatea de evaluare a impactului deciziilor consiliului privind societatea.

¢) Competenfe de guvernanti corporativa:

1. Cunoagterea principiilor de guvernanti corporativd si a bunelor practici in domeniu;

2. Organizare i planificare;

3. Monitorizarea performantei,

Se va evalua infelegerea principiilor si practicilor de guvernanté corporativ, inclusiv rolurile
si responsabilitatile, luarea deciziilor, gndire strategicd i previziuni, monitorizarca performantei.

d) Competente sociale §i personale:

Se vor avea in vedere urmitoarele abilititi:
1. Abilitati de comunicare §i negociere;

2. Capacitatea de analizd gi sintezd,

¢) Experienti pe plan local i international:

1. Experientd pe plan local;

2. Experientd pe plan international,

Se va avea in vedere experienta cumulati in diverse organizatii pe plan local gi international.

TRASATURI:

a) Reputatie personala si profesionali;

b) Integritate;

¢) Independent;

d) Aliniere cu scrisoarea de asteptdri a actionarilor;
€) Expunere politica;

f) Abilititi de comunicare interpersonal;
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g) Diversitate de gen.

CONDITII PRESCRIPTIVE SI PROSCRIPTIVE:
a) Numir de mandate in cadrul unor societifi sau regii autonome;
b) Ani de cénd este manager/director general/director/administrator (sau alti functie

similard) intr-o socictate sau regie autonomd;
¢) Studii ingineresti, economice sau juridice §i experienf# in domeniul economic, juridic,

contabilitate, de audit sau financiar de cel pufin 5 ani;
d) Rezultatele economice financiare ale intreprinderilor in care si-a exercitat mandatul de

administrator sau de director;
e) Inscrieri in cazierul fiscal $i judiciar.

Informaiile referitoare la documentele necesare la dosarul de candidaturd, precum si

celelalte informafii legate de organizarea si desfisurarea procedurii de selectie sunt afigate la

O sediul Parcului Industrial Gorj, precum §i pe pagina de internet a societdfii comerciale -
https://parculindustrialgor].ro.

Dosarele de candidaturd se depun/transmit, in termen de 30 de zile de la data publicéri.i
prezentului anuni, respectiv pind la data de 17.11.2022, ora 16®, la Registratura Consiliului
Judetean Gorj din mun. Tg-Jiu, str. Victoriei nr. 4, et. 2, jud. Gorj.

Relatii suplimentare se pot obfine la tel. 0372531241.

COMITETUL DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE

‘ Membri:
Gruescu Ion
Nicolescu Ana Maria
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