CONSILIUL J UDETEAN GORJ
Nr. 143 din 2. 0¥ 20 o

ANUNT

Consiliul Judetean Gerj orgenizeaza, tn calitate de autoritate publicd tutelard, la sediul din mun. Téargu-
Jiu, str. Victoriei nr. 4, jud, Gorj, procedura de selectic prealabild a candidatilor pentru completarea
componentel statutare a Cors: liului de acministratic al Societitii Comerciale ,,Parc Indusirial Gorj” S.A.
Bumbesti-Jiu.

Procedura de selectie se reatizeazd in conformitate cu prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011 privind guvernantz corporativd a ntreprinderilor publice, cu modificirile si completirile
ulterioare, precum si ale Hotdrdri: Guverauluj nr., 72272016 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantsi = urgentd a Guvernului nr, 109201 1.

Potrivit Statutului Societdti: Comerciale |, Parc Industrial Gorj” S.A. Bumbesti-Jiu, Consiliul de
administraie este alcatuit din 3 membri, cure fndeplinesc urmitoarele conditii previzute de art. 28 din
Ordonanta de urgentd a Guvernulci ar. 109:20] | privind guvernan{a corporativi a Intreprinderilor publice, cu
modificiirile si completirile ulterioa z:

a} sunt persoane fizice sau_uridice, cu experien{d In Tmbunitatirca performaniei societitilor sau regiilor
autonome pe care le-au adminiszrat sau condus;

b) cel putin doi dintre membr_i Consiliului de administrafic trebuie $4 aibi studii economice san juridice
$i experientd in domeniul cconomic, uridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel pufin 5 ani;

¢) nu poate {i mai mult de un membry din randul functionarilor publici sau al altor calegorii de personal
din cadrul autoritifii publice ttelars ori din cadrul altor autoritafi sau institutii publice;

d) majoritatea membri.ot Censiliului de administratic este formatd din administratori neexecutivi si
independenti, Tn sensul art. 1382 4.0 Legea nr. 3171990, republicati (r1), cu modificirile $i completirile
ulterioare, O
in vederea completdtii ccmoonenfes statutare a Consitiului de administratie, vor fi depuse candidaturi
pentru doud functii de membri a2 Consiiivlei de administratic al Societilii Comerciale ,,Parc Industrial Gorj”
S.A. Bumbesti - Jiu, administzazor: neexceativi st independenti, in sensul art. 1382 din Legea nr. 31/1990,
republicatd (rl), cu modificirile ;i complesirile ulterioare, pentra care sunt necesare studii universitare (de
licen(d absolvite cu diplomd, raspectiv studii superioare de [ungd duratd absolvite cu diplomd de licenti sau
echivalentd in domeniul economiz seu Juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit
sau financiar de cel pufin 5 ani.

Candidatii (persoane fizice, peniru funciiile de membru al Consilinlui de administrafie trebuie si
indeplineascd urmdtoarele conditii:

4) 54 aibd cetdfenic romand, cetdfenic a altor stale membre ale Uniunii Europene sau 4 statelor
aparfindnd Spatiului Bconomic Eurcpean gi domiciliul fn Roménia;

b) S& cunoasci limba roncind (seriy st vorbit);

c) Si aibd o stare de sinitate corespunzitoare postuluf;

d) Sa aibi capacitate deplinZ de exerzifiv;

¢) S& aibd studii univers:ture ds licentii absolvite cu diplomd, respectiv studii superioare de lun gd durati
absolvite cu diplomi de licenti seu echivalentd, fn domeniul stitngelor economice sau juridice i experien{ in
domeniul economic, juridic, cortibilitate, de audit sau financiar de cel putin 5 ani;™*

f) S& aibd experienfd fo "mbuni:itiica performantei societdfifor sau regiilor autonome pe care le-au
administrat sau condus;

g) Sé nu fi fost destituit dint-2 functie publicd sau s& nu-i fi incetat contractual individual de munci
pentru motive imputabile, Tn ultirzii 7 2z '

h) Nu pot fi administratori persoane.e care, potrivit legii, sunt incapabile ori care au fost condamnate
pentru infraciiuni contra patrimon:uu: prin nesocotirea fncrederii, infractiuni de coruptie, delapidare,
infractiuni de fals in tnscrisuri, cvaziung fiscali, infractiuni previizute de Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea
31 sanctionarea spaldrii banilor, precur si pentiy institirea unor misari de prevenire §i combaterc a finantdrii



terorismului, republicatd (113, ca modificir le ulterioare;

1) Si nu fi facut politie politicd, aga cum este definitd prin lege:

1) Sé nu aibi inscrieri tn caziercl Judiciar sau fiscal;

k) S& aibi statutul de irdenzadent, in sensul art. 1382 din Legea nr. 31/1990, republicats, cu modificirile
§i completdrile ulterioare, respscy :

I.'sd nu fie director al societifii sau al unei societd(i confrolzte de citre aceasta $i sd nu fi Indeplinit o
astfel de functic tn ultimii 5 eni:

2. s nu fi fost salariat al societdtii ori al unei societdti controlate de citre aceasta sau si £ avut un astfel
de raport de munca in ultimii 5 ani; ST

3. s4 nu primeasci sau sz f; primit.de 11 societate ori de la 0 societate controlati de aceasta o remuneratic
suplimentard sau alte avantaje, alizle dezat -ele corespunzind calitifii sale de administrator neexecutiv;

4. s nua tic actionar semniicativ al societdfii;

5. 88 nu aibd sau si fi avut tn uldmul an relafii de afaceri cu societatea ori cu o societate controlati de
aceasta, fie personal, fie ca asociar, actionar, administrator, director sau salariat al unei societifi care are astfel
de relafii cu societatea, daci, prin caracteru. lor substantial, acestea sunt de naturd a-i afecta obiectivitatea;

6. séi nu fie sau si fi fost fn ultzmii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar
al societdfii sau al unei societdfi conirolate de aceasta;

7. sd fie director tntr-o altdi sociezate in care un director al societitii este administrator neexecy tiv;

8. sd nu {i fost administrator neexecutiv al societdfii mai mult de 3 mandate;

9. 58 nu aibi relatii de fam: e cu o persoand aflatd in una dintre situatiile prevazute Ja pet. 1 si4.

*Pentru candidatii din state rmembre ale Uniunii Europene, diploma de studii trebuie si fic recunoscuti
tn Roménia.

Potrivit art, 33 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/20] 1 privind guvernanta corporativi a
Intreprinderilor publice, cu modificir le st completirile ultericare, o persoand fizicd poate exercita concomitent
cel mult 3 mandate de administruor Sitsau de -membru al consiliului de supraveghere in societdfi sau
intreprinderi publice al cdror sedir, se alld pe teritoriul Romaniei,

In cazul persoanelor jur:dice, condig.ile mai sus precizate vor fi indeplinite de citre persoana fizic
desemnatd de acestea si candiccze Dentru functia de membru al Consilivlui de administratie.

Evaluarea candidatiior se va face pe baza urmdtoarelor criterii (competente, trisdturi, condifii):

COMPETENTE:

a) Competente specifice secorulbumi:

L Cunoasterea sectoruiui de actimiate al societdfii;

2. Gestionarea afucerii.

Membrii Consilinlui vor avea sunostinfe si/sau experien{d fn activititi legate de domeniul de activitate
al societiitii, cunostinte de orgenizare si gestiune a activititii sceietdtii, precum i cunostinte legate de
reglementdrile specifice tntreprinderitor oublice. '

b} Competente profesionake de importanti strategici:
[ Viziune si planificare strategicd;
Capacitatea de luare ¢ deciziilor §i de evaluare a impactului acestora asupra ACLVILAfLL societdfii;
Marketing strategic;
Managementul riscul,
Legislafie;
. Finanfe si contabilitaie.

Membrii Consiliului ver avas experienfd fn fmbunitdtirea performantei socictitii pe care o vor
administra, precum si capacitatea de 2valuars a impactuiui deciziilor consilinlui privind societatea.

ST NN

¢) Competente de guvernanti corperativii:

1. Cunoasterea principiiior ae guvernanfd corporativéd §i a bunelor practici in domeniu,
2. Organizare si planificare;

3. Monitorizarea performengel.



Se va evalua Infelegerea principiilor-§i practicilor de guvernan{d corporativa, inclusiv  rolurile si
responsabilitifile, luarea decizi. zr, gindire strategicd $1 previziuni, monitorizarea performantei,

d) Competente sociale si personale;

Se vor avea in vedere urmztoarele abilitati:
L. Abilitcyi de comunicese 55 negociere;

2. Capacitarea de analiza 5: sintesc.

¢) Experienti pe plan local si international:

1. Experientd pe plan local:

2. Experientd pe plan i revnafional.

Se va avea n vedere experienta cumulati n diverse organizafii pe plan local gi international.

§)) Compéten;te si resirictii specifice pentru functionarii publici sau alte categorii de personal din
cadrul autorititii publice tutelare ori din cadrul alior autorititi sau institutii publice

1. Competenge:

Competente de conducere ‘

Se vor evalua experienta cumulati in functii de conducere/administrare in cadrul unor societdti,
organizafii, institufii, cunostintels si abilitdile specifice functiilor de conducere,

2. Restrictit

1. Nu poate fi mai mult e Ln membru din rAndul funcfionarilor publici sau al altor categorii de personal
din cadruol autoritdtii publice tutedz=e ori din cadrul altor autoriti{i sau institutii publice;

2. 58 nu facd parte concom:zeat din mai mult de 3 (trei) consilii de administratie ale unor regii autonome
sau societdfi comerciale (aceastz corditis ve fi indeplinita, fn termenul legal, de citre administratorii numiti in
functie in urma procedurii de se.ec-ie).

TRASATURI: _

a) Reputatie personali i profesionald;

b) Integritate;

¢) Independent; _

d) Aliniere cu scrisoarca de astzpleri a actionarilor;
-¢) BExpunere politic;

) Abilitd{i de comunicare interpersonali;

g) Diversitate de gen.

CONDITII PRESCRIPTIVE SIPROSCRIPTIVE:

a) Numér de mandate in ¢ Urel unor Chciefili M regii [GBnome;

b) Ani de clnd este marzge-/director general/director/administrator (sau alti fuactie similar®) fntr- o
Lbelellile flu regie [1fonoma:

¢) Studii economice sau juridice si exnetientd in domeniul econom:c, juridic, contabilitate, de audit sau
financiar de cel putin 5 ani;

d) Rezultatele economice #*nanciare a.e fn treprinderilor In care si-a exercitat mandatul de administrator
“It de directr;

&) Inscrieri in cazierul fiscal si judiciar,

Dosarele de candidaturd trebuie sif confind urmitoarele documente:
‘) formularyl de inscriers; '
b) curriculum vitae in forma- Eurapass (conform Hotararii Guvernului nr. 1021/2004 pentru aprobarca
modelului comun european de ¢irricu’um vizae);
¢} copia actului de identitate: o
d} copiile diplomelor de studi: si a alfor acte care atesti efectuarea unor specializiri, conform cerinfelor
functiel pentra care candideazi; B : Co - o R
’ ¢) pentru dovedirea vechimii tn munci si s pecialitatea studiilor necesare ocupdrii postului:
- copia carnetului de =unca pentru perioada lucratd pand la data de 01.01.2011; -
ol - adeverin{d pentru pericada lucratd dupd data de 01.01.20; I;
_ 3 Co



- alte documente care pot furniza informatii relevante in acest sens.

) certificatul de cazier judiciar (es= valabil 6 Juni de Ja data eliberidrii i numai tn scopul pentru care a
fost eliberat) sau declaratie pe proprie raspundere privind cazierul judiciar, conform Formularului nr. | anexat;

g) certificat de cazier fiscal (este valabil 30 de zile de la data emiterii si numai tn scopul pentru care a
fost eliberat) sau declaratie pe prop-ie rispundere privind cazierul fiscal, conform Formularului nr. 2 anexat;

h) adeverintd care si ateste starea d= sinitate corespunziitoare, eliberati de citre medicu] de familie al
candidatulai sau de cétre unititile sanita-e abilitate, cu cel mult 6 luni anterior depunerii dosarului de

“candidaturd (adeverinta trebuie si confind fn clar numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, Tn
“formatul standard stabilit de Ministerul Sandtatii), ‘ o '

- 1) documente care probeaza experienta in tmbundtitirea per‘ormantei societifilor sau regiilor autonome
Pe- care le<au administrat sau cordus (de sxemplu, documente privind cresterea cifrei de alaceri, cresterea
profitabilitatii, cresterca numara ui de anga ati etc.);

J) documente care atestd Indeglinirea criteriilor prevazute in profilul Consiliului de administratie,
respectiv Ta profilul membrilor Censiliului de administratie (de exemplu, scrisori de recomandare, diplome,
distinetii, premii sau alte clemente ce recuroagtere a competentei profesionale, articole, lucrir de specialitate
sau alie publicafii proprii in domeriul/domeniile de specialitate, articole apreciative despre candidat etc.);

k) declaratic pe propr:c raspundere privind respectarea prevederilor art, 1382 alin. (2) din Legea nr.
3171990 privind societatile republicatd (rl), cu modificirile si completdrile niterioare, conform Formularalui
ar. 3 anexat;

1) declaratic pe proprie raspundere privind situafiile previzute la art. 6 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/201 [, cu medificdrils i completirile ulterioare, conform Formularului nr. 4 anexat;

m) declarafie pe proprie raspundere ¢i nu a ficut politie politicd astlfel cum este definitd prin lege,
conform Formularului nr. 5 anexat

n) declarafie pe proprie ~dsptndere Frivind apartenenta la consiliile de administratie, conform art. 7 din
Ordonanfa de urgenfi a Guvernulai ar, 1 09/2011, cu modificirile si completdrile ultericare, conform
Formularului nr, 6 anexat;

0) declarafie pe proprie rispundere ¢ nu a fost destituit dintr-o functie publicii sau nu i-a incetat
contractul individual de munci peairu mot:ve disciplinare In ultiméi 7 ani, cu modificirile $i completirile
ulterioare, conform Formularului n-, 7 anexal:

p) declaratie prin care i3i exprimi acordul cu privire la procesarea datelor cu caracter personal, precum
§i la derulatea unei proceduri ds cofinere ce date (atunci cénd este necesar in cadrul procesului de selectic),
prin verificarea activitagii desfisuraze antericr de candidati sau verificarea referintelor oferite de citre candidati,
conform Formularului nr. 8 anexat.

Dosarul de candidaturd, conirind decumentele solicitate prin anun i un opis al documentelor semnat
de candidat, se introduce Tntr-us plic care va fi tnchis si pe care se va mentiona pozifia de membru Tn consiliul
de administratie pentru care se depune candidatura, numele, prenumele si domiciliul candidatuluj.

Dosarele de candidaturd se depun/icansmit, In termen de 30 de zile de la data publiciirii prezentului
anunt, respectiv pand la data de 09. 07 2020. ora 16, la Registeatura Consiliului J udefean Gorj din municipiul
Targu=Jiu, str. Victoriei or. 4, et 2, jud. Goj.

~Dostrele de candidaturd depuse in termen formeazi Impreuna lista lungi, care are caracter confidential
$i'nu trebuie s4 fie publicatd.

Diosarele de candidaturd sant eva nate in taport cu minimul de criterii stabilite pentry selectie, iar cele
€6 nu Inirsnesc minimul de criterii 1 profilu_vi de candidat sunt respinse din lista ungi.

- Dacd informafiile din dosare nu sunt concludente in ceca ce priveste Intrunirea minimului de criterii
stabilite pentru selectie de citre candidafi, comisia de sclectie, cu sprijinul’ expertului independent, soliciti
clarificiri suplimentare sau decide rzspingerea candidaturii. ' ' -

Candidatii respinsi de pe l:sta lungi sunt informati tn scris despre aceasti decizic.

Verificarea informatiilor din dosarele de candidaturd rémase- pe lista lungd si- stabilirea punctajului
conform grilei de evaluare pentru fiezaze criteriu din cadiul matricei profilului pentru fiecare candidat se
efectuedza In scris sau prin clarificiri veikale, de citre comisia de selectie asistati de citre experiul independent.

Tt Candidatii rdmagi In lista lungi dupd sfectuarea verificitilor previizute mai sus sunt supusi unel analize
sopacative, prin raportare la profilai consilju.ui.

Candidatii selectafi care n‘runesc cerzniele de competente ale consiliului, dar care au obfinut un punctaj
coniornt grilel de evaluare mai mic decit al celorlalfi candidafi sunt efiminati-de pe lsta lunga.
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Vel el A

‘ ‘. ‘ 5, " C(ulmlsm de scl‘écjzjc so icici ;i11“[,'(;>1".1:n.,_;;‘i=‘i suplirn_emare_;I.’u.;z‘i de cele din dos_au'ul de candidaturii atunci cind
consideri necesar, pentru a zsi gurz rigoarea gi corectitudinea deciziilor luate. :

| .i.:.]'l"on.nayiile suplimentare se obfin, fird a se limita la acestea, prin urmiitoarele mijlouce:

—ﬁ;) unul sau mai multe ‘nterviuri directe cu candidatii;- - :
-b) verificarea activitz{ii desiasurate anterior de candidafi;
L0 ©) verificarea referintelor ofierite de ciitre candidati: - A :
- Ca urmare a informefiilo- suplimentare obfinute prin mijloacele mai. sus precizate sc poate revizui,

tmbuniitagi si valida acuratefea rezuitatelor ve baza punctajului obtinut in matricea profilului de candidat.
Candidatii. sunt elimina(i de pe lisza Jungd fn ordinca descrescitoare o punctajului obfinut conform
L matricei profilului, pand la limita = waximum 5 candidali pentru fiecare post de membry in. constliu, rezultind
astfel lista scurti, B R A B s v o g TR ST I .

Candidatilor aflati in lista scurtd Ij se comunicd de ciitre comisia de selectie faptul i in termen de [5
zile de la data emiterii sau stabilirii jistei scurte trebuie sid depund in scris la autoritatea publici tutelari declaratia
de intentie.

Comisia de selectic analizeazsi declaraia de inten(ie si integreaza rezultatele analizei fn matricea
profilului de candidat. Rezultatele din maricea profilului de candidat se analizeazi in functic de matricea
profilului consiliului,

Selectia finald a candidatiler aflati Tn lista scurtd se face pe baza de interviu, organizat de ciitre comisia
de sclectie asistati de expertul independent, in baza planului de interviu,

In vederea organizarii ‘ntervialui se au in vedere, fird a se limita la acestea, urmaitoarele:

a) dosarul de candidaturi; :

b) matricea profilului de candidat;

¢) declaratia de inténtie a candidatului, :

Candidatii tnscrisi tn lista scurta ac obligatia de a prezenta ori ginalele documentelor solicitate prin
anuntul public la dosarul de cendidaturi (inclusiv cazierul judiciar $1 cazierul fiscal) pand la data des [aguriirii
interviului, sub sancliunea elimini-ii din aceastd listi.

Secretarul Comisiei de selectic va certifica pentru conformita-ea originalul copiile documentelor
existente la dosarul de candida uri.

Data, ora si locul de desfist ~are a tnterviului vor i publicate pe pagina de internet-www.cjgorj.ro,
seoliunca Avizier virtual - Anunfuri ce concurs, precum si la sediul Consiliului Judetean Gorj din municipiul
Targu-Jiu, str. Victoriei, nr 4, jud. Gergj.

Dupd finalizarea interviurilor. comisia de sclectie tntocmeste raportul pentru numirife finale, care
include clasificarea candidatilo~ cu motivarea acesteia.

Prezentul anunt este puklizat P2 pagina de internet a auy loritdtii pubiice tutelare - WWW.Cjgor).ro, precum
31 pe pagina de internet 4 S.C. »Parc Industrial Gorj” S.A. Bumbesgti-Jiu - www.parculindustrial. wordpress.com.,

i .

Relatii suplimentare se pot obtne la tel. 0372531241 sau 037253125].

La prezentul anun{ sunt anexatz urmitoarele documente: regalamentul de selectie, profilul consiliului
de administratie si al membrilor acestu 4, statuul societafii comerciale, bugetul socielatii comerciale pentru ani
2017, 2018, 2019, formulare peatru declaratiife solicitate la dosarul de candidaturd, formularul de Tnscriere gl
bibliografia.
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FORMULAR NR. 1

DECLARATIE
arivind cazierul judiciar

Subsemnatul/a, , avand

CNP , domiciliat/a n , str,
T , bl. | sec. , ap. ., posesor al/a C.l., seria

nr. , eliberat'd de la data de , lelefon
ﬁx:__ﬂ_____d telefon mobil , e-mail; . In calitate

de candidat/d pentru pozitic ce mambru tn Consiliul de administratie al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ
S.A. - Bumbesli-Jiu, cunoscénd dispozitii.e articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii,
declar pe proprie rdspundere ¢a v am nserieri in cazierul judicier.

Dau prezenta declarazie, findu-mi necesard la dosarul de nscriere la procedura de selectie pentru

pozifia de membrur in Consilil de administrafic al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbegti-Jiu.

Data:

Semnitura




FORMULAR NR. 2

DECLARATIE

privind cazierul fiscal

Subsemnatul/a, , avand

CNP , domiciliat/a n , str.
, b , bl. | sc. , ap. » posesor al/fa ClI., seria

nr. , eliberav/z de la data de , telefon

fix: , telefon mobil , e-mail:

, In calitavs de candidat/d pentru pozitia de membru in Consiliul de administratie

al §.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A. - By mbesti-Jiu, cunoscénd dispozitiile articolulwi 326 din Codul

Penal cu privire la falsul in declaratii, declzr pe proprie ridspundere ¢d nu am Inscrieri tn cazierul fiscal,
Dau prezenta declaratie, fiindu-mi necesard la dosarul de inscr.ere la procedura de selectie pentru

pozitia de membru in Consiliul de Admin_stratie [a S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A Bumbesti-Jiu

Data:

Szamndtura




FORMULARNR, 3

DECLARATIE
privind statutul de independent

Subsemnatul/a, , domiciliat/4 n

. poszsor al C.I. seria nt.

eliberati  de . la data de avand CNP

, In calitate de candidat/a pentru pozitia de membru In Consiliul de

administratie al S.C. PARC INDUSTRIAZ GORJ S.A Bumbegti-Jiu, cunoscand dispozitiile articolului 326

din Codul Penal cu privire Iz falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere, sub sanctiunea excluderii din
procedura de selectie a candicati.or pentru pozifia de membru in Consiliul de administratic al S.C. PARC
INDUSTRIAL GORJ S.A. Bumbeszti-Jiu ¢a:

L1 Deiin statutul de independent 7aid de » asa cum este acesta descris in art, 1382

alin. (2) din Legea nr, 31/1990 priv.nd societdtile, republicatd (r1), cu modificirile si completdrile ulterioare.

[ Nu detin statutul de independsrt fatd ce » asa cum este acesta descris Tn art. 1382

alin. 2 din Legea nr. 31/199C privind societtile, republicatd (11), cu modificirile si completérile ulterioare.
Subsemnatul/a declar ¢ informatiile furnizate sunt complete si corecte si Infeleg ca autoritatea publici
tutelard are dreptul de a solicita, ir scopul verificarii st confirmdrii ceclaratiilor, orice informatii si documente

doveditoare in conformitate cu prevederile legale.

Daia;

Semmnitura




FORMULAR NR. 4

DECLARATIE
privind situatiile prevazute la art. 6 din O.U.G. nr, 109/2011, cu modificirile i completérile ulterioare

Subsemnatul/a, , avind CNP

, domici fat/a in , Sir. s nr_

bl. _ | sc. ., ap. » posesor al CI, seria __ | nr. , eliberat de
la data de telefon fix: , telefon mobil

, e-mail: » In calitate de candidat pentru pozitia de

membru in Congiliul de administratie, al 5.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu, cunoscind
dispoziiile articolului 326 din Coc ) Pena! cu privire fa falsul In dzclaratii, declar pe proprie rdspundere, ci
nu md aflu Intr-una din situariile previzute Ja act, 6 din 0.U.G. nr. 109/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare (nu sunt incapabil/a si nu am fost condamnat/d pentru infractiuni contra patrimoniului prin
nesocotirea nerederii, infractiuni dz coruplie, delapidare, infractiani de fals in Inscrisuri, evaziune fiscald,
infractiuni prevazute de Legea n: 656/2G02 pentru prevenirea $i sanctionarea spalirii banilor, precum si
pentru instituirea unor misur: de preveaire si combatere a finanfrii terorismului),

Dau prezenta declaratie, fii idu-mi necesard [a dosarul de inscriere la procedura de selectie pentry

pozitia de membru in Consiliul de adminisuatie al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu,

Data;

Semnatura




FORMULAR NR. 5

DECLARATIE
privind activitaica de politie politica

Subsemnatul/a, , avand

CNP , domiciliat/a Tn , sfr. s
n. ., bl. , SC. »ap. __, posesor al Cl, seria , I, , eliberatd de
la  daa  de . telefon  fix: , telefon

mobil: . e-mel: . In calitate de candidat/d pentru pozifia de

membru in Consiliul de acministratie al 8.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu, cunoscand
dispozitiile articolului 326 din Coudul Penal cu privire la falsul in declarafii, declar pe proprie rispundere ci
nu am fdcut politie politicd astfel eum este definiti prin lege.
Dau prezenta declaratie, fiindu-mi necesard lg dosarul de inscriere la procedura de selectie pentru
pozitia de membru in Consiliul de administratie al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu,

Data;

Semnitura




FORMULAR NR. 6

DECLARATIE
priv.nd apartenenta {a consiliile de administrafie

Subsemnatul/a, , avand

CNP , domiciliat/d in , SII. ,
nt. , bl. , 5C. »ap. __ , posesor al Cl, seria , I, , eliberati de
la  data de . telefon  fix: , telefon

mobil; . e-mail: . In calitaie de candidat/d pentru pozitia de

membru in Consiliul de administ-atic al 5.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiv, cunoscand
dispozitiile articolului 326 din Codul Penal cu privire la falsul in declaratii, declar pe proprie raspundere ci

fac parte din (se va preciza numirul consiliilor de ad ministratie) consilii de administratie ale intreprinderilor

publice.
Dau prezenta declaratie, fiindu-mi necesar la dosarul de inscriere la procedura de selectic pentru

pozitia de membru in Consiliul de cdministratie al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu.

Data:

Semndtura




FORMULAR NR. 7

DECLARATIE
privind situatia disciplinari
Subsemnatul/a, , avind
CNP . domiciliat/g Tn , sir, ,
1r. , bl. , §C. »ap. _ posesor al Cl, sexa , Ir. , eliberatd de
la  data ce . telefon  fix: , telefon
mobil; . e-mail: , In calitate de candidat/a pentru pozifia de

membru tn Consiliul de administratie al 8.C. PARC INDUST RIAL GORJ S.A - Bumbesti-Jiu, cunoscénd
dispoziiile amcolulm 326 din Cocul Penal cu privire la falsul in declar alii, declar pe proprie réispundere ci
nu am fost destituit/a dintr-o functiz publici si nu mi-a fncetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare, in ultimii 7 ani, conform prevaderilor Legiinr. 188/1999 privind Statutul funciionarilor publici,
republicatil (12), cu modificirile si completirile ulterioare, si Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicatd (r1), cu modificérile si completirile ulterjoare.

Dau prezenta declaragie, fiindu-nt necesard la dosarul de Inscriere la procedura de selectie pentru

pozifia de membru in Consi’iul de administratic al S.C, PARC INDUSTRIAL GORJ S.A - Bumbegti-Jiu.

Data:

Semnétura




FORMULAR NR. 8

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT

Subsemnatul/a, , avénd

CNP » declar ¢ Tmi dau acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea

datelor mele personale, 1n scopul verificarii informaiilor furnizate in cadrul procedurii de selectie organizate
tn vederea ocuparii unei poz:fii de membr- n Consiliul de administrafic al S.C. PARC INDUSTRIAL GORJ
S.A - Bumbegti-Jiu, iar aceste date coresprnd realitafii,

Am luat la cunostingd c& datele cuprinse in acest formular vor fi tratate confidential, in conformitate
cu prevederile Directivei CE/95/4€ privind protecfia persoancler fizice Tn ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal st liberd circulatic a zcestor date, transpusa prin Legea nr. 677/2001 privind protectia
persoanelor la prelucrarea datelor cu caracter personal $i libera circulatie a acestor date, cu modificirile st
completdrile ulterioare, precum si cu pravederile Directivei 2002/58/CE privind prelucrarea datelor cu
caracter personal §i protectia vieli: private in sectorul comunicaf-ilor electronice, transpuse prin Legea nr.

506/2004, cu modificirile si completdrile ulterioare.

Data;

Semnitura




